1988-1991

1993-1995

1996/1997

1997/2009

CURRICULUM VITAE

ALESSANDRO TRONCI

Nazionalita: italiana

Esperienze professionali:

Esperienze lavorative presso I'Azienda Speciale Fiera Internazionale della Sardegna, con
qualifica di impiegato addetto ad attivita di carattere organizzativo;

Esperienze lavorative nel settore assicurativo, con la qualifica di promotore Previdenziale;
Praticante Dottore Commercialista in Cagliari;

Dipendente della Sfirs Spa (Intermediario Finanziario ex art. 106 nuovo T.U.B di interesse
nazionale, vigilato dalla Banca d’Italia). Dal 1997 al 2004 impiegato nel Servizio
amministrativo con compiti e responsabilita crescenti nel settore amministrativo-contabile,
nella gestione della Tesoreria e della Finanza aziendale e nella predisposizione, verifica e
controllo delle Segnalazioni periodiche di vigilanza alla Banca d’Italia.

Dal 2004, dopo adeguata crescita professionale, ‘Responsabile del Servizio
Amministrazione, Finanza e Tesoreria” e “Vice Capo Area Amministrazione, Bilancio e
Pianificazione”.

Dal 2006 “Capo Area Amministrazione, Bilancio e Pianificazione” con compiti di indirizzo,
direzione, supervisione e controllo delle seguenti attivita svolte all’interno dei quattro servizi
che compongono 1’ Area (circa 15 addetti):

a) Amministrazione, Bilancio e Tesoreria.

b) Pianificazione e controllo

c) Servizio attivita operative

d) Sistemi informatici (ICT)

Ulteriori esperienze professionali e relazionali sono state maturate quale componente di alcuni Comitati
direttivi aziendali che operano, con compiti deliberativi e consultivi, in materia di concessione del credito e
assunzione e verifica del rischio creditizio.

2003

Consigliere di Amministrazione della Golfo degli Angeli SpA - Societa per lo sviluppo
integrato del territorio - operante nell’area metropolitana di Cagliari.
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2008/2014

2008/ 2010

2011/2014

Dal 2013

Dal 2013

2020/2023

2020/2024

Dal 2023

Dal 2009

Consigliere di Amministrazione della Virostatics Srl, Societa impegnata in un progetto
sviluppo e di industrializzazione di farmaci ad alta attivita incluso un farmaco innovativo per
la terapia anti-HIV/AIDS.

Presidente ed Amministratore delegato della SA.R.IND. Srl (Sardegna Risanamenti
Industriali), Societa avente ad oggetto la prestazione di servizi reali di interesse generale
mediante interventi di promozione territoriale e di risanamento di siti industriali di rilevanza
socio economica (principalmente diretta alla gestione e riconversione del sito industriale
della ex Cartiera di Arbatax).

Consigliere di Amministrazione della Sardafactoring SpA, Intermediario Finanziario
Vigilato dalla Banca d’Italia x art. 106 nuovo T.U.B. specializzato nel Factoring.

Membro del Comitato di Indirizzo dei corsi di Studio in Economia, Finanza e Politiche
Pubbliche della Facolta di Scienze Economiche, Giuridiche e Politiche dell’Universita degli
Studi di Cagliari

Membro del Comitato di gestione di Rete Fidi Italia — Rete nazionale di Confidi di natura
Confindustriale Vigliati dalla Banca d’Italia.

Componente del Collegio Sindacale di Federconfidi — Federazione nazionale dei Confidi di
natura Confindustriale.

Componente, in rappresentanza dei Confidi Regionali, dell’Osservatorio dei Confidi,
disciplinato dalla L.R. n. 14/2015. L’Osservatorio ha lo scopo di fornire un efficace sostegno
alle azioni intraprese dall’ Amministrazione regionale nel comparto dei Consorzi di Garanzia
Collettiva Fidi e, piu in generale, nell’ambito delle politiche del settore del credito.

Componente del Comitato Tecnico di Federconfidi — Federazione nazionale dei Confidi di
natura Confindustriale

Attuale professione

Direttore Generale del Confidi Sardegna Scpa — Consorzio di Garanzia Fidi - Intermediario
Finanziario Vigilato dalla Banca d’Italia ex art. 106 nuovo T.U.B.

Quale Organo con Funzione di Gestione attua, nei limiti dei poteri conferiti dallo Statuto e
dal Consiglio di Amministrazione, gli indirizzi deliberati dal Consiglio di Amministrazione,
avendo piena comprensione dei complessivi rischi aziendali, delle loro interrelazioni e
dell’evoluzione del contesto esterno ¢ dello scenario macroeconomico.

In qualita di Capo del Personale indirizza e coordina I’attivita aziendale, istituisce e mantiene
un efficace sistema organizzativo, di gestione e controllo dei rischi, di autovalutazione
dell’adeguatezza del capitale e dei controlli interni.

Propone al Consiglio di Amministrazione i piani aziendali di breve periodo e il piano di
lungo periodo (piano strategico) con riferimento ai risultati attesi per singolo profilo della
situazione tecnica aziendale.

Esercita nei limiti dei poteri allo stesso conferiti, attivita deliberativa in materia di
concessione degli affidamenti di firma e di cassa.
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Presiede e coordina il Comitato Rischi aziendale che svolge un ruolo consultivo, fornendo
pareri, elaborati, studi e valutazioni sull’andamento del rischio di credito e di controparte
entrando nel merito delle singole posizioni di rischio e valutandone il corretto andamento. Il
Comitato, su ciascuna posizione di rischio meritevole di approfondimenti, propone 1’avvio di
eventuali azioni tese alla piu corretta gestione del rapporto.

Presiede e coordina il Comitato di Sostenibilita che svolge una funzione di coordinamento e
monitoraggio del Piano ESG complessivo, assicurando il pieno allineamento di tutta la
struttura all’agenda ESG del Confidi Sardegna. In tale ambito propone azioni e/o atti tesi a
cogliere con tempestivita eventuali opportunitd di ulteriori iniziative; assicura il
raggiungimento degli obiettivi strategici in ambito ESG, individuando eventuali criticita;
presidia lo sviluppo delle iniziative nel rispetto dei piani e propone al Consiglio di
Amministrazione eventuali variazioni in merito ad obiettivi di indirizzo strategico e/o di
attuazione dell'agenda ESG del Confidi Sardegna.

Istruzione e formazione

Universita degli Studi di Cagliari
Laurea in Economia e Commercio

Istituto Tecnico Commerciale Leonardo da Vinci - Cagliari
Diploma di Ragioneria

Master e corsi di formazione professionale

1996/1997 “Master tributario”, organizzato in Cagliari dalla “Tax Consulting Firm”;

dal 1997/2025 Numerosi corsi di formazione, aggiornamento e specializzazione professionale, organizzati da

primari Istituti di Formazione (Il Sole 24 ORE, Paradigma, Finstudi, Accademia Bancaria etc.), e

da primari formatori aventi ad oggetto:

il Bilancio bancario, 1’applicazione dei Principi contabili nazionali ed internazionale
(IAS/IFRS);

la gestione della Tesoreria aziendale;

la fiscalita delle Banche e degli Intermediari Finanziari Vigilati;

la matrice dei conti e le Segnalazioni di Vigilanza delle Banche e degli Intermediari
Finanziari Vigilati;

la valutazione del merito creditizio aziendale;

i nuovi presidi richiesti dagli ultimi aggiornamenti della normativa bancaria;

la Sicurezza sui luoghi di lavoro;

la normativa antiriciclaggio;

la Responsabilita amministrativa degli Enti e degli Amministratori ex D.Lgs. 231/01;

Piani formativi sui Rischi Climatici e Ambientali — Disclosure in tema rischi ESG.
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Lingue straniere:

Inglese:
Livello intermedio nella conoscenza della lingua inglese parlata e scritta.

Tedesco:
Conoscenza elementare della lingua tedesca;

Informatica:

Conoscenza di Windows e applicativi Office, applicativi Lotus, Internet, software gestionali
amministrativi/contabili, finanziari e direzionali, conoscenza delle principali piattaforme di
comunicazione digitale.

Il sottoscritto afferma che quanto sopra dichiarato corrisponde a verita. Si autorizza all'utilizzo dei dati contenuti nel
presente documento, ai sensi della vigente legislazione sulla privacy.

In fede
Alessandro Tronci
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