
 
AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI LISTE DI ACCREDITAMENTO DI 

INGEGNERI PER L’AFFIDAMENTO DI RELAZIONI DI CONGRUITÀ E CONFORMITÀ 

DELLA SPESA RELATIVE RISPETTIVAMENTE A RICHIESTE DI FINANZIAMENTO 

ED ALL’EROGAZIONE DI AIUTI CONCESSI A VALERE SU BANDI DI 

INCENTIVAZIONE GESTITI DA SFIRS 

RIAPERTURA TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DI MANIFESTAZIONI DI 

INTERESSE 

La SFIRS - Società Finanziaria Regione Sardegna S.p.a., con sede in Cagliari, via S. Margherita n. 

4, società interamente partecipata dalla Regione Autonoma della Sardegna, di seguito la “Società”, 

intende formare una lista di ingegneri dalla quale attingere per l’affidamento di incarichi di 

predisposizione di relazioni tecniche di congruità della spesa per investimenti produttivi, consistenti 

in opere murarie ed assimilabili, beneficiari di aiuti di stato e di conformità delle opere realizzate al 

piano di investimenti approvato ed alla normativa edilizia, urbanistica e di destinazione d’uso 

vigente. 

Il presente Avviso e la successiva selezione non impegnano in alcun modo la SFIRS all’inserimento 

nella short list e al conferimento degli incarichi professionali e quest'ultima si riserva la facoltà, a 

suo insindacabile giudizio, di sospendere o revocare in qualsiasi momento la selezione, tramite 

comunicazione sul sito web www.sfirs.it senza che i concorrenti possano vantare alcun diritto.  

L'esito positivo della selezione e l’utile inserimento nella Short List non generano in alcun modo 

obbligo di conferimento dell’incarico da parte della SFIRS. 

La SFIRS si riserva di procedere al conferimento degli incarichi solo e quando reputato necessario, 

secondo propria insindacabile valutazione, con espressa avvertenza per i partecipanti alla presente 

procedura di non poter rivendicare alcuna pretesa o diritto di sorta nel caso in cui la prospettiva del 

conferimento dell’incarico non abbia, in tutto o anche solo in parte, a concretizzarsi.  

La tipologia contrattuale prevista è quella del contratto per prestazione di lavoro autonomo con 

partita IVA. 

1. Requisiti per l’iscrizione 

Possono presentare domanda di iscrizione nelle liste di accreditamento gli ingegneri abilitati ad 

esercitare nel territorio della RAS ed in possesso dei seguenti requisiti:  



 
a) Iscrizione, da almeno 5 anni, all’Albo professionale degli Ingegneri - sezione A – nei seguenti 

settori: 

• Ingegneria civile ed ambientale 

• Ingegneria industriale 

b) essere in possesso dei requisiti di carattere generale e morale di cui all’art. 80 del Dlgs.n. 50/2016; 

c) non trovarsi in condizioni di conflitto di interesse o di incompatibilità professionale con la 

Società; 

d) essere disponibili a concordare tariffe non superiori agli importi di cui alla successiva tabella (al 

netto di IVA, ritenuta d’Acconto e spese per la Cassa nazionale previdenza e assistenza ingegneri 

e architetti liberi professionisti): 

Operazione Tariffa 

Relazioni tecniche di 

congruità e conformità delle 

spese per opere murarie ed 

assimilabili 

Compenso minimo pari ad € 500 per opere murarie ed 

assimilabili di importo compreso tra € 15.000 e € 150.000 

0,30%, calcolato su importi relativi ad opere murarie ed 

assimilabili superiori a € 150.000, comunque non inferiore ad un 

compenso minimo pari ad € 500 

+ 

indennità di trasferta parametrata al trattamento riservato ai 

dipendenti SFIRS, attualmente pari a € 0,35/Km., da applicare 

unitamente per percorsi superiori a 100 Km. 

 

e) essere titolari di assicurazione professionale ovvero impegnarsi alla stipulazione di assicurazione 

professionale entro trenta giorni dalla comunicazione dell’affidamento di un incarico; 

I requisiti per ottenere l'iscrizione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito 

nel presente avviso per la presentazione delle domande di ammissione.  

È allegato al presente avviso facsimile della domanda di partecipazione e relativa dichiarazione. 

2. Validità della Lista di Accreditamento 

La lista sarà sottoposta ad aggiornamento annuale; sarà cura del professionista provvedere ad inviare 

nuovo curriculum alla scadenza dell’anno; in difetto, in sede di revisione dell’elenco, si continuerà a 



 
valutarlo sulla base del curriculum già acquisito agli atti. In pari occasione si potrà anche procedere 

all’inserimento di nuovi professionisti che facciano apposita domanda. 

Coloro che non hanno più interesse all’iscrizione nell’elenco dovranno chiedere espressamente la 

cancellazione del proprio nominativo. 

3. Termini e modalità di presentazione della domanda 

La domanda e gli allegati, sottoscritti con firma digitale in corso di validità, dovranno essere 

presentati a far data dalla presente pubblicazione e fino alle ore 12,00 del 30° giorno da questa, via 

PEC, al seguente indirizzo: sfirs@legalmail.it. 

La domanda di ammissione si considererà presentata in tempo utile se pervenuta all’indirizzo del 

destinatario entro il predetto termine di scadenza. 

La Società ha facoltà di prorogare, con provvedimento motivato, il termine per la scadenza del 

presente avviso o di riaprire il termine stesso, di revocare, nonché di disporre in ogni momento 

l'esclusione dagli elenchi di un candidato per difetto dei requisiti prescritti. La Società ha facoltà di 

procedere in qualsiasi momento ad una verifica di quanto dichiarato nella domanda, nella eventuale 

documentazione allegata e/o nel curriculum, pena l’esclusione in caso di accertamento di false 

dichiarazioni.  

A tal fine la Società si riserva la facoltà di chiedere al professionista le referenze dei soggetti, 

pubblici o privati, per conto dei quali ha svolto le dichiarate attività. 

4. Criteri di valutazione per l’ammissione alla Lista di Accreditamento. 

Alla selezione dei professionisti da accreditare si procederà sulla base di una valutazione che terrà 

conto delle competenze e capacità tecnico-professionali di ciascun candidato desumibili da un 

esame di quanto esposto nei curricula e nella documentazione presentata. 

5. Modalità di utilizzo della Lista. 

Ferma restando la fiduciarietà degli incarichi, questi ultimi saranno conferiti attingendo dalla lista 

di accreditamento nel rispetto dei seguenti criteri: 

a) specializzazione richiesta per l’espletamento dell’incarico; 

b) consequenzialità e complementarità con altri incarichi precedentemente conferiti;  

c) adeguatezze delle competenze in relazione alla specificità e alla rilevanza del servizio da svolgere; 



 
d) rotazione. 

È fatta, in tutti i casi, salva la facoltà di scegliere anche altri ingegneri non iscritti nella predetta lista 

laddove la particolarità del caso giustifichi un affidamento fiduciario a professionista di particolare e 

qualificata specializzazione ed esperienza. 

6. Disciplina degli incarichi. 

A seguito della predisposizione della lista di accreditamento la Società non è in alcun modo vincolata 

a procedere ad affidamenti. L’acquisizione delle candidature e l’inserimento nelle liste 

d’accreditamento non comporta, infatti, l’assunzione di alcun obbligo specifico da parte della Società, 

né l’attribuzione di alcun diritto al professionista in ordine all’eventuale conferimento. La formazione 

della lista è semplicemente finalizzata all’individuazione, a seguito di procedura ispirata a principi di 

trasparenza di soggetti ai quali poter affidare specifici incarichi professionali specialistici. 

Il professionista selezionato dovrà svolgere l’incarico fornendo tempestivamente, e comunque su 

richiesta, aggiornamenti e informazioni sul procedimento, inviando copia dei principali atti prodotti. 

Più in particolare, il professionista dovrà procedere, per ogni operazione, alla redazione dei necessari 

atti, consistenti in dettagliate ed esaustive relazioni tecniche di congruità e conformità della spesa, 

nonché all’effettuazione degli eventuali sopralluoghi che si dovessero rendere necessari ed opportuni 

nell’adempimento dell’incarico espletato. 

La scarsa diligenza nell’espletamento del mandato professionale, inclusa anche la fase della 

predisposizione degli atti, laddove risultanti incompleti od errati, rientranti nel complesso delle 

conoscenze tecniche normalmente esigibili, costituisce motivo di esclusione dalle liste 

d’accreditamento e, nei casi più gravi, anche causa di immediata revoca dei mandati conferiti. 

Il professionista che sia incorso nell’esclusione dalla lista in questione non vi potrà essere reinserito 

se non dopo due suoi successivi aggiornamenti. 

7. Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dal Regolamento UE 2016/679 tutti i dati forniti saranno 

trattati solo per le finalità connesse e strumentali alla presente procedura selettiva ed alla eventuale 

stipula e gestione del contratto, nel rispetto delle disposizioni vigenti. 

 



 
8. Pubblicità. 

Del presente avviso viene data diffusione con la pubblicazione nel sito della SFIRS all’indirizzo 

www.sfirs.it e nel sito della Regione Sardegna www.regione.sardegna.it 

Per eventuali informazioni ci si può rivolgere alla SFIRS scrivendo all’indirizzo di posta elettronica: 

sfirs@legalmail.it  

Cagliari, 10 febbraio 2023 

     Il R.U.P. 

Avv. Silvio Piras 



 
MODULO PER LA DOMANDA DI INSERIMENTO NELLE LISTE DI 

ACCREDITAMENTO 

DI INGEGNERI PER L’AFFIDAMENTO DI RELAZIONI DI CONGRUITÀ E 

CONFORMITÀ DELLA SPESA RELATIVE RISPETTIVAMENTE A RICHIESTE DI 

FINANZIAMENTO ED ALL’EROGAZIONE DI AIUTI CONCESSI A VALERE SU BANDI 

DI INCENTIVAZIONE GESTITI DA SFIRS 

 

Il sottoscritto / a __________________________________________________________ 

nato/a a (prov. ___) il ____________________ residente in _________________________ 

(prov. ___ ) via _____________________________________________________ n°_____ 

tel. ___________________ codice fiscale____________ ___________________________ 

in possesso del diploma di laurea in ingegneria conseguito il ________________________ 

c/o l’Università di ___________________, iscritto all’Albo professionale della Provincia di 

______________________ al n° __ 

 titolare di studio 

 associato allo studio 

______________________________________________________ con sede in via 

________________________________________________________________________ 

C.A.P. ___________ città _______________________________________ (prov. _______ 

partita I.V.A. _______________________ tel. ________________ fax ______________ 

cellulare ___________________________ E-mail ________________________________ 

_______________________________________ 

C H I E D E 

di essere inserito nella lista di accreditamento di ingegneri per l’affidamento di relazioni di congruità 

e conformità della spesa relative rispettivamente a richieste di erogazione di aiuti concessi a valere 

su bandi di incentivazione gestiti da SFIRS 

A tal fine, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 46 del citato D.P.R. n. 445/2000, sotto la 

propria responsabilità: 

D I C H I A R A 

a) di essere iscritto, da almeno 5 anni, all’Albo professionale degli Ingegneri - sezione A – nei 

seguenti settori: 

• Ingegneria civile ed ambientale 

• Ingegneria industriale; 



 
b) di non trovarsi in condizioni di conflitto di interesse o di incompatibilità professionale con la SFIRS 

S.p.A.; 

c) di non essere in condizioni che limitino od escludano, a norma di legge, la capacità di contrattare 

con la Pubblica Amministrazione ivi comprese quelle previste dall’articolo 80, D.Lgs. n. 50/2016; 

d) di essere disponibile a praticare tariffe professionali non superiori ai valori indicati al punto 1) 

dell’Avviso; 

e) di essere titolare di assicurazione professionale ovvero di impegnarsi alla stipulazione di 

assicurazione professionale entro trenta giorni dalla comunicazione dell’affidamento di un 

incarico. 

 

Eventuali comunicazioni riguardanti il presente procedimento dovranno essere inviate al seguente 

indirizzo: 

via _____________________________________________________________________ 

C.A.P. ______________ città _______________________________________ (prov.___ ) 

tel. ________________ fax ___________________ cellulare _______________________ 

ovvero alla seguente PEC: 

 

Si impegna inoltre a comunicare tempestivamente ogni variazione di tale recapito, con le 

stesse modalità di presentazione della domanda. 

Luogo / Data 

Firma del professionista ____________________________________ 

(in caso di studio professionale associato firma del solo professionista interessato) 

 
Alla domanda dovranno essere allegati, a pena di esclusione, i seguenti documenti: 

a) curriculum vitae in formato europeo, ed in modalità .pdf, completo dell’autorizzazione al 

trattamento dei dati personali; 

b) copia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

c) dichiarazione sull’assenza di condizioni ostative al reclutamento come personale di SFIRS 

SpA, allegato 1; 

d) accettazione del Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo di SFIRS SpA, (MOG) 

allegato 2;  



 
e) ogni altra eventuale documentazione utile per dimostrare e valutare l’effettivo possesso 

delle competenze richieste per l’espletamento dell’incarico (es. certificazioni professionali, 

iscrizione ad albi, ecc.). 
  



 
Allegato 1 

MODULO 2 – DICHIARAZIONE SULL’ASSENZA DI CONDIZIONI OSTATIVE AL 

RECLUTAMENTO COME PERSONALE DI SFIRS SPA 
 

Il/La sottoscritto/a ________________________________ nato/a a_________________________ il 

_______________, residente a _____________________________________________________, in 

relazione alla procedura di reclutamento di personale di Sfirs S.p.A., consapevole delle sanzioni 

penali stabilite dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 per false attestazioni e mendaci dichiarazioni 

rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità,  

DICHIARA 

che non sussiste alla data odierna alcuna condizione ostativa, tra quelle previste ai sensi dell’art. 

53, co. 16 - ter, del D. Lgs. n. 165 del 2001. 

In particolare, dichiara di 

□ non aver prestato, nel corso del triennio precedente, la propria attività lavorativa, subordinata 

o autonoma, presso il Centro Regionale di Programmazione (C.R.P.), da cui sia discesa la 

facoltà di esercitare poteri autoritativi o negoziali nei confronti di Sfirs S.p.A.; 

□ non aver rivestito, nel corso del triennio precedente, la carica di Assessore della 

Programmazione della Regione Autonoma della Sardegna; 

□ di non aver rivestito, nel corso del triennio precedente, la carica di Presidente o componente 

della Giunta della Regione Autonoma della Sardegna. 

Dichiara, inoltre, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Europeo Privacy UE/2016/679 (GDPR), di 

aver preso visione dell’informativa allegata alla presente dichiarazione e di essere stato informato che 

i dati personali contenuti nella presente dichiarazione saranno trattati, anche con strumenti 

informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene 

resa e nel rispetto degli adempimenti previsti ai fini della prevenzione ed il contrasto alla corruzione 

e all’illegalità. 

Il/la sottoscritto/a allega copia del documento di identità in corso di validità.  

Cagliari,__________ _____________________________ 

                                                                                                                   (firma)  

 



 
Informativa privacy 

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (di seguito GDPR) relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE, 
vengono fornite le seguenti informazioni: 
Titolare del trattamento: il titolare del trattamento, al quale gli Interessati possono rivolgersi per far valere i propri diritti 
è Sfirs S.p.A., con sede legale in Via Santa Margherita, 4, Cagliari.  
I diritti dell’Interessato (di seguito elencati) possono essere esercitati attraverso richiesta scritta da recapitare con 
raccomandata A.R. all’indirizzo di cui sopra o mediante l’invio di comunicazioni al seguente indirizzo di posta elettronica 
certificata: sfirs@legalmail.it  
Responsabile della protezione dei dati (DPO): la Società ha individuato quale Responsabile per la protezione dei dati 
personali ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 37 del Regolamento (UE) Interlogica T2 S.r.l.  
Oggetto, finalità e base giuridica del trattamento: il Titolare tratta i dati personali e identificativi dal Lei comunicati 
in occasione della presentazione della Dichiarazione sottoscritta nell’ambito delle proprie attività istituzionali. L’interesse 
legittimo del titolare al trattamento dei dati si fonda sulla necessità di adempiere alla normativa nazionale e, in particolare, 
a quella in materia anticorruzione e trasparenza delle pubbliche amministrazioni e degli enti dalle stesse controllati.  
Sfirs garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga nel rispetto dei diritti e delle libertà fondamentali, nonché 
della dignità degli interessati con particolare riferimento alla riservatezza ed alla sicurezza dei dati. 
Conferimento dei dati e conseguenze del mancato conferimento: il conferimento dei dati necessari al perseguimento 
delle finalità ha natura “obbligatoria” e l’eventuale rifiuto comporta l’impossibilità per Sfirs di dar seguito alla 
segnalazione avanzata e/o di proseguire il rapporto con l’Interessato. 
Modalità del trattamento: il trattamento dei Dati avviene mediante strumenti manuali, informatici e telematici, con 
logiche strettamente correlate alle finalità sopra evidenziate e, in ogni caso, nel rispetto delle cautele, delle garanzie e 
delle misure necessarie prescritte dalla normativa in materia di protezione dei dati personali, volte ad assicurare la 
riservatezza dei dati personali, evitare accessi non autorizzati e acquisizioni indebite dei medesimi. 
Tempo di conservazione dei dati: i dati raccolti vengono tenuti sino al completo esaurimento della procedura e/o del 
rapporto con l’Interessato, ferme restando le esigenze di giustizia. 
Ambito di diffusione, comunicazione: la Società si riserva la facoltà di comunicare i dati personali a soggetti terzi in 
adempimento a un obbligo previsto da leggi, regolamenti o altre disposizioni normative nazionali o comunitarie ovvero 
a seguito di disposizioni impartite da Autorità a ciò legittimate e/o in ossequio a richieste da parte di Autorità di vigilanza 
e controllo. 
Trasferimento dei dati: i dati personali nell’ambito delle finalità suddette potranno essere oggetto di trasferimento verso 
i Paesi dell’Unione Europea, ma non verso Paesi terzi rispetto all’Unione Europea. 
Diritti dell’interessato: il Regolamento UE 2016/679 (artt. 15 -23) conferisce agli interessati l’esercizio di specifici 
diritti. In particolare, in relazione al trattamento dei dati personali è previsto il diritto di chiedere a Sfirs: l’accesso, la 
rettifica, la cancellazione, la limitazione al trattamento, l’opposizione, la portabilità e il diritto di non essere sottoposto a 
una decisione basata su un trattamento automatizzato; inoltre è possibile proporre reclamo, nei confronti dell’Autorità di 
Controllo, che in Italia è il Garante per la Protezione dei Dati Personali. 
 
 
Il sottoscritto _______________________________________________________________ dichiara, ai sensi dell’art. 
13 del Regolamento Europeo Privacy UE/2016/679 (GDPR), di aver preso visione dell’informativa e di essere stato 
informato che i dati personali contenuti nella presente dichiarazione saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e nel rispetto degli 
adempimenti previsti ai fini della prevenzione ed il contrasto alla corruzione e all’illegalità. 
 

Luogo e Data                                      Firma 

…………………………       ………………………………… 

 

  



 
Allegato 2 

Spett.le 

Dott.  

 

Oggetto: Aggiornamento del Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.Lgs.231/01 - Codice di 
comportamento - Estensione degli obblighi di condotta a tutti i collaboratori e consulenti  

 

Si comunica che la SFIRS ha aggiornato il Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex 
D.Lgs.231/01 ed il proprio Codice di Comportamento al fine di adeguarli alle novità normative introdotte 
successivamente all’adozione della precedente versione degli stessi. 

La Società estende gli obblighi di condotta previsti dai suindicati documenti, in quanto compatibili, a 
tutti i collaboratori o consulenti (con qualsiasi tipologia di contratto od incarico ed a qualsiasi titolo) nonché 
nei confronti dei collaboratori, a qualsiasi titolo, di imprese fornitrici di beni o servizi e che realizzano 
prestazioni in suo favore. 

Al fine di consentire la pronta visione dei contenuti prescrittivi e la puntuale osservanza degli stessi, 
il MOD. 231/01 Parte Generale, il MOD. 231/01 Parte Speciale – Reati contro la Pubblica Amministrazione 
nonché il Codice di Comportamento sono stati pubblicati nel sito web della SFIRS, nella sezione denominata 
“Società Trasparente”, sottosezione Altri contenuti/Prevenzione della corruzione. 

Ciò detto, Vi invitiamo a restituirci copia della presente sottoscritta per ricevuta nonché a dichiarare  

di aver letto, compreso ed accettato il contenuto dei documenti in parola. 

Distinti saluti 

                                                                                                                                 IL DIRETTORE GENERALE 

                                                                                                                                               Gavino Pinna 

 

Firma per ricevuta: 

………………….   

 

Dichiaro di aver letto, compreso ed accettato il contenuto del Modello di Organizzazione, Gestione e 
Controllo ex D.Lgs.231/01 ed il Codice di Comportamento 

Firma  

…………………. 


